
I. Сводные данные о результатах специальной оценки условий труда, проведенной на рабочих местах АО 

«Морской порт Санкт-Петербург» в 2020 году
1
. 

№ 

п/п 

Наименование дирекции/структурного 

подразделения 

Количество 

рабочих мест, 

на которых 

проводилась 

СОУТ 

Количество рабочих мест  

по классам (подклассам) условий труда 

Класс 1 Класс 2 
Класс 3 

Класс 4 
3.1 3.2 3.3 3.4 

1 
Отдел мобилизационной подготовки и 

защиты государственной тайны 
3 0 3 0 0 0 0 0 

2 Отдел гражданской обороны 4 0 4 0 0 0 0 0 

3 
Управление по развитию производственной 

системы 
10 0 10 0 0 0 0 0 

4 Протокольный отдел 1 0 1 0 0 0 0 0 

5 
Управление по операционной 

эффективности 
1 0 1 0 0 0 0 0 

6 
Дирекция по режиму и экономической 

безопасности, Отдел внутреннего аудита 
1 0 1 0 0 0 0 0 

7 
Дирекция по режиму и экономической 

безопасности, Отдел пропусков 
7 0 7 0 0 0 0 0 

8 
Дирекция по управлению персоналом, 

Отдел кадров 
1 0 1 0 0 0 0 0 

9 Дирекция по экономике и финансам 2 0 2 0 0 0 0 0 

10 
Дирекция по экономике и финансам, 

Финансовый отдел 
3 0 3 0 0 0 0 0 

11 
Дирекция по экономике и финансам, 

Планово-экономический отдел 
2 0 2 0 0 0 0 0 

12 
Дирекция по экономике и финансам, Группа 

контроллинга 
3 0 3 0 0 0 0 0 

13 
Управление по строительству, Отдел 

строительного контроля 
4 0 4 0 0 0 0 0 

14 

Управление по строительству, Отдел 

организации и сопровождения 

проектирования 

2 0 2 0 0 0 0 0 

15 

Управление по строительству, Отдел 

организации и сопровождения 

проектирования, проектная группа 

4 0 4 0 0 0 0 0 

16 Коммерческая дирекция 1 0 1 0 0 0 0 0 

17 
Коммерческая дирекция, Управление 

коммерческой и претензионной работы 
1 0 1 0 0 0 0 0 

18 
Коммерческая дирекция, Служба 

коммерческого документооборота 
1 0 1 0 0 0 0 0 

19 

Коммерческая дирекция, Служба 

коммерческого документооборота, 

Оперативный отдел 

1 0 1 0 0 0 0 0 

20 

Коммерческая дирекция, Отдел подготовки 

счетов, Группа подготовки счетов по 

неосновной деятельности 

3 0 3 0 0 0 0 0 

21 
Дирекция по правовым и корпоративным 

вопросам, Отдел по управлению имуществом 
1 0 1 0 0 0 0 0 

                                                           
1 Размещается в соответствии со статьей 15 Федерального закона РФ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 



22 
Дирекция по правовым и корпоративным 

вопросам, Правовое управление 
1 0 1 0 0 0 0 0 

23 

Дирекция по эксплуатации, Терминал 

генеральных грузов, Производственный 

отдел. 

4 0 4 0 0 0 0 0 

24 
Техническая дирекция, Отдел главного 

энергетика, Техническая группа 
6 0 6 0 0 0 0 0 

25 

Техническая дирекция, Отдел главного 

энергетика, Отдел технического обеспечения 

и договорной работы 

4 0 4 0 0 0 0 0 

26 

Техническая дирекция, Отдел главного 

энергетика, Комплекс электроснабжения, 

Оперативно-диспетчерская служба 

2 0 2 0 0 0 0 0 

27 

Техническая дирекция, Отдел главного 

энергетика, Комплекс электроснабжения, 

Группа обслуживания и ремонта 

электрооборудования 

1 0 1 0 0 0 0 0 

28 
Отдел главного энергетика, Комплекс 

электроснабжения, Электролаборатория 
1 0 1 0 0 0 0 0 

29 Экипаж МСПК "Богатырь - 4" 1 0 0 1 0 0 0 0 

30 Управление производственной безопасности 1 0 1 0 0 0 0 0 

31 

Управление производственной безопасности, 

Служба охраны труда, пожарной и 

промышленной безопасности 

1 0 1 0 0 0 0 0 

II. Перечень мероприятий по улучшению условий труда работников по результатам проведенной специальной 

оценки условий труда:  

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

1 2 3 

ТЕХНИЧЕСКАЯ ДИРЕКЦИЯ   

Экипаж МСПК «Богатырь-4»   

Старший механик 

Шум: Для уменьшения вредного 

воздействия шума использовать 

регламентируемые перерывы, 

соблюдать режим труда и отдыха, 

использовать средства защиты 

органов слуха 

Снижение вредного шумового 

воздействия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Размещается в соответствии со статьей 15 Федерального закона РФ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 


